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Vedlagte dokumenter:
Heringsdokument “Plan for samarbeid og utvikling 2008-2014".

Hjemmel for behandling:
Delegasjonsreglementet pkt.2.1.

Bakgrunn:

Prosjektet Namdalsbibliotekene tok utgangspunkt i felles erkjennelse av behovet for bibliotekutvikling.
Initiativet til prosjektet ble tatt fra politisk hold i Ytre og Indre Namdal, og det ble satt i gang
samarbeidsprosesser pa bibliotekomréadet for & planlegge et storre utviklingsprosjekt. Regional infrastruktur
knyttet til kompetanse og IKT kom tidlig opp som utfordringer der det krevdes ekstraordinzre midler i en
intensiv utviklingsfase. Prosjektet ble igangsatt i juni 2005 og avsluttes hasten 2008. Utviklingsarbeidet har vaert
konsentrert rundt IKT, kompetanse og formidlingsoppgaver i biblioteket, og det er provd ut og etablert nye
strukturer for deling av ressurser, bdde nar det gjelder bibliotekenes innhold og de ansattes kunnskap og ideer.
Prosjektmidler fra fylkeskommunen og ABM-utvikling har gitt nettverket av akterer et nodvendig handlingsrom
for nytenking og gjennomfering av utviklingstiltak. Egeninnsatsen fra kommunene og bibliotekene har vart
selve kjernen i prosjektet, og sikrer at vellykkede tiltak til en viss grad kan viderefores.

Saksopplysninger:

Planen er et resultat av det tredrige prosjektarbeidet kalt “Namdalsbibliotekene: Samarbeid for bedre kvalitet og
tilgjengelighet”. Denne planen beskriver utviklingsmal og aktiviteter i &rene fram mot 2014, og er slik koblet til
Bibliotekreform 2014 innholdsmessig og tidsmessig. Planen er presentert i regionradene for Namdalen i Juni.

Namdalsbibliotekenes plan mot 2014 er ferst og fremst forankret lokalt, i det enkelte bibliotek og i den enkelte
kommune. Planen er en samarbeidsavtale der bade politiske og faglige aktorer synliggjer hvilke forventninger
de har og hva de kan bidra med nar det gjelder utvikling og felles loft pa bibliotekomradet de kommende arene.
Samarbeidet i Namdalsbibliotekene bygger pé forstdelsen av at alle har sterke sider som kan videreutvikles, og
at samling og koordinering av ressursene styrker tjenestetilbudet overfor publikum. Alle trenger ikke vare like
gode pa alt, men kompetansedeling og utviklingsarbeid pa tvers av kommunegrenser gjor at felles nivaheving er
mulig. Slik ogsa med malene og tiltakene i denne planen: Oppgavene loses i fellesskap og det ma gjores avtaler
om hvem som har kapasitet til & gjere hva. Det er et mal at planen skal oppleves som relevant og nyttig for alle
aktarene. Den skal brukes aktivt i tilknytning til kommunenes ekonomi- og virksomhetsplanlegging.

Det ma stilles krav om skonomisk satsing og samarbeid pa tvers — slik kan planen bli et redskap for bade lokal
og regional bibliotekutvikling.

Hovedmail og fire malomrader for den nye planen:

»Namdalshibliotekene skal styrke innbyggernes tilgang til kunnskap og opplevelser i de lokale bibliotekene og
via internett, slik at trivsel, leseglede, lerelyst, kreativitet, egenutvikling og aktiv deltagelse i samfunnet
stimuleres.”
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Malomrade 1; Struktur og organisering

Sikre og videreutvikle kompetansestrukturen, IK T-strukturen og samarbeidskulturen som er bygd opp i
Namdalsbibliotekene, slik at regionens bibliotekoppgaver leses pé best mulig mite. Namdalsbibliotekene skal
innga som en tydelig akter i Norgesbiblioteket.

Malomrade 2; Kompetanse og utvikling
Legge tilrette for kompetanseheving og utviklingsarbeid som sikrer gode tjenester for innbyggerne, og som er
tilpasset kompetansestrukturen og geografien i Namdalen.

Malomrade 3; Innhold og tjenester
Utvikle innholdet og tjenestene som Namdalsbibliotekene tilbyr, slik at innbyggerne opplever biblioteket som
en god og stimulerende arena for opplevelser, lering, informasjonstilgang og som flerkulturelt motested.

Malomrade 4; Synliggjering og alliansebygging
Arbeide aktivt for at Namdalsbibliotekene skal vere synlig i samfunnet, og for at det skal utvikles gode allianser
med aktuelle samarbeidspartnere og stottespillere lokalt og regionalt.

Vurdering:

Grong kommune mener at den planen som ligger til hering er en god plan for en ny utvikling av
bibliotektjenestene i Namdalen for &rene fremover. Denne planen forutsetter konkret styrking av
bibliotekbudsjettene i arene fremover med de tiltak som er foreslatt, og i tillegg mé den enkelte kommune
analysere standarden pa sitt bibliotektilbud i forhold til malene i planen samt styrke tjenestene der behovet er
storst. Prosjektbeskrivelsen har fungert som en felles strategi fram til n, og det oppleves som viktig og naturlig
4 viderefore samarbeidet ved hjelp av en overordnet og langsiktig bibliotekplan for perioden fram mot 2014.
En framtidig bibliotekplan stod ogsa helt sentralt i prosjektets hovedmal.

Bibliotekdriften innen Grong kommune mener at det er et godt hovedmalet som er satt til, og de folgende fire
malomradene som er skissert er gode. Dette er fire médlomrader som skisserer hvordan vi kan fa til et enda bedre
bibliotektilbud til vare brukere innen Grong kommune og Namdalen.

Radmannens forslag til vedtak:
Grong kommune vedtar bibliotekplanen »Namdalsbibliotekene. Plan for samarbeid og utvikling 2008-2014”.

Behandling/vedtak i Hovedutvalg for utvikling den 01.09.2008 sak 71/08

Behandling:

Réadmannen endret sin innstilling som folger:

» Grong kommune vedtar bibliotekplanen *Namdalsbibliotekene. Plan for samarbeid og utvikling 2008-2014”.
Finansiering av de enkelte tiltak ma innarbeides i de enkelte ars budsjett for iverksetting”.

Hovedutvalgets vedtak:

Enstemmig vedtatt som raidmannens endrede innstilling:

Grong kommune vedtar bibliotekplanen »Namdalsbibliotekene. Plan for samarbeid og utvikling 2008-2014”.
Finansiering av de enkelte tiltak ma innarbeides i de enkelte ars budsjett for iverksetting.
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